
令和３年度 岡山市障害者自立支援協議会就労支援部会活動報告

１ 就労支援部会

（１）目標 ①一般就労支援（就職率UP）、②職場定着支援、③工賃向上支援の３本柱と、地域
課題の抽出を重視し、それらの検討結果を施策につなげる。

（２）部会開催日 定例 毎月第３金曜日
【4/16,5月は中止,6/25,7/16,8/20,9/17,10/22,11/19,12/17,1/21,
2/18（オンライン）,3/18】

（３）構成
【部会員】 地域活動支援センターⅠ型（支援センター コンドル、ぱる・おかやま、地域サ

ポートセンター仲よし）
岡山市就労移行支援事業所連絡会（よこつな会）、岡山市障害者相談員協議会、
ＮＰＯ法人岡山県自閉症協会岡山地区部会、
岡山市障害福祉課就労・自立支援係（事務局）

【アドバイザー】岡山障害者就業・生活支援センター、岡山県就労継続支援Ａ型事業所協議会、
岡山県中小企業家同友会障害者問題委員会

【オブザーバー】岡山障害者職業センター、岡山市障害者基幹相談支援センター

２ 活動報告

○コロナ禍のため、市との共催事業については中止。
◆セミナー（障害のある人の就職について考えるセミナー）
◆企業との交流事業（企業交流会、岡山県中小企業同友会障害者問題委員会との懇談会）
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〇 社会への一歩サポートフェス
（市、岡山大学、大学コンソーシアム岡山障がい学生支援委員会と共催）
大学、専門学校、一般高校・フリースクール等で就職に支援が必要な学生・生徒とその家族、
教育機関の進路・学生支援担当者等に、就職支援機関・施設などについて情報提供、個別相談

・開催日 令和４年２月１９日（土） ➡ まん延防止等重点措置の適用により中止
・内 容 就労支援機関のブースでの個別相談

相談者に合った支援機関を紹介するアテンドコーナー設置
➡ 令和４年５月２２日（日）に延期して開催予定

２

〇 岡山市の就労支援等への助言、協働
岡山市障害者一般就労支援事業等
・現状と課題、方向性などの助言、提案など
・障害者雇用支援月間啓発パネル展・・・一般就労移行先企業、本人のメッセージなど

➡ 市内公民館での展示につながる（障害者雇用を広く知ってもらえた）

障害のある人の就職面接会
・岡山市就労支援情報コーナーへの出展



３

① 職場定着支援の拡充のための手立てを考える
② 就労移行支援サービスの周知を図る
③ 企業で働く障害者が抱えている勤務労働環境、合理的配慮に関しての課題の抽出
④ 発達障害者の就職に関する実態把握と就労支援の工夫を考える
⑤ Ａ型事業所の現状把握
⑥ Ｂ型事業所等の工賃向上
⑦ 若者支援機関との連携強化
⑧ 学校、大学、専門学校等から就労相談を受け、支援体制をコーディネートする体制整備の提言
⑨ 地域で自立した生活ができる勤務労働条件の向上

令和２年度の活動計画

地域課題の抽出や方向性の検討の中から、活動計画を決めていたが、
項目が増えてきたことから、対象を絞って具体的な取り組みを実施した

令和３年度の活動計画

・就職に向けてのフローチャートの作成

・動画での社会資源の紹介、連携会議の開催

○障害者本人・家族に対する支援WG

○支援者（支援機関）に対する支援WG

○企業に対する支援WG

・企業アンケートの実施、企業交流会の開催

・「相談先たどりつきチャート」の概要完成。
今後の掲載機関の承諾確認や連絡先の掲載

などについて検討。

・試し撮り済。今後了解のいただけた支援機関
の撮影を開始する。

・アンケートの素案まで完成。対象企業を検討
する中で、質問事項も再検討することとなっ
た。回収方法もなども。

～成果につながる活動を～

ワーキング・グループ
での取り組み


